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ФИО:_____________________________________________________________
__________________________________________________________________  
Возраст: 25 лет
Семейное положение:_______________________________________________
Дети:______________________________________________________________
Страна, город проживания:___________________________________________
Чем занимал(-ась)ся последние 8 лет (с тех пор, как тебе было 17):
· Образование__________________________________________________
________________________________________________________________ 
· Место(а) работы_______________________________________________
________________________________________________________________
· Зарплата______________________________________________________
· Перспективы__________________________________________________
________________________________________________________________
· У меня есть (например, машина, загородный дом и т.д.)_____________
________________________________________________________________________________________________________________________________
· Увлечения (или то, где еще можешь реализовать свои возможности)___
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· Мой образ жизни, отличающий меня от других людей_______________
________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________
· Умею делать лучше всех:_______________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Формула выбора профессии
 (
ХОЧУ
)
 (
                           МОГУ
)

 (
   
НАДО
)до



Я хочу – мои интересы, предпочтения, склонности
Я могу - мои способности, возможности
Надо – востребованность профессий на рынке труда

Профессия – такой вид трудовой деятельности человека, который требует особой подготовки, и который является источником доходов
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	Хочу
	Могу

	ДДО
	Профиль
	

	Ч-Природа


	
	Интеллект

	Ч-Техника


	
	Темперамент
	Профессия

	Ч-Человек


	
	Мотивация

	Ч-Знак


	
	Креативность

	Ч-Худ. образ


	
	Тип мышления
	Профессия



Ошибки при выборе профессии

· Одна из самых распространенных ошибок при выборе профессии – выбор из соображений «престижа». Но «престиж» - понятие относительное. Сто лет назад профессия шофера считалась более престижной, чем профессия актера. Что касается моды на профессию, то, как говорил К.С. Станиславский, мода существует только для тех, кто не умеет одеваться сам. 
· Выбор профессии «за компанию» - также распространенная ошибка. Молодые люди забывают, что не существует двух одинаковых людей, что выбирается образ жизни на долгие годы, а не компания для пикника.
· У каждого из вас есть любимые учителя, которые любят и знают свой предмет и передают свое отношение к предмету. Как ни странно, в этом случае вы тоже рискуете ошибиться в выборе профессии, если отождествите свой интерес к преподавателю и его предмету со своей будущей профессией. Школьные годы пройдут, любимого учителя рядом уже не будет,  а дело, которое виделось таким привлекательным, может оказаться чужим и неудобным, как одежда с чужого плеча.
· Нередко интерес к профессии вспыхивает под влиянием прочитанной книги или увиденного фильма. Люди, подверженные чужому влиянию, не имеющие своих взглядов, чаще, чем нужно, следуют чужим советам. На них влияет все: телесериалы, советы случайных людей, мода. 
· Ориентированность на высокую заработную плату;
· Увлечение только внешней стороной профессии. Например, прежде чем актер станет известным и будет получать серьезные роли, стоит каждодневный напряженный труд.




Уровень притязаний - степень трудности задач, которые человек ставит перед собой.

Уровень притязаний вычисляется по формуле:

           (УП2-УД1)+(УП3-УД2)+(УП4-УД3)
УП=                                 3


Мой УП____________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________  



Какие трудности есть в вашей профессии?_______________________
________________________________________________________________________________________________________________________

Каких бы успехов вы хотели достичь в вашей профессии?__________
________________________________________________________________________________________________________________________











Востребованные профессии

· IT- специалисты, интернет, телекоммуникационные системы
Это программисты, веб-дизайнеры, специалисты по информационным технологиям, ведущие электронных проектов, системные администраторы, инженеры и т.д.
· Инженеры 
По мнению экспертов, будущее именно за техническими специальностями. В связи с ростом промышленного производства во многих  отраслях уже сейчас возникла острая нехватка профессиональных инженеров, технических специалистов, руководителей производства и пр. Стране требуются грамотные инженеры строительного спектра, инженеры-технологи, инженеры-электрики. Согласно прогнозам статистических исследований, через 5 лет 68% профессионалов-инженеров, в данное время работающих на местах, выйдут на пенсию, а кадры, которые должны придти на их место, не подготовлены. Замена придет только в размере 3,7% от требуемого числа работников.
· Менеджмент, маркетинг
В основном наибольшей популярностью пользуются топ-менеджеры. Это руководители: генеральные директора, управляющие, менеджеры по развитию в крупных компаниях и холдингах. Маркетолог призван производить мониторинг рынка товаров и услуг и прогнозировать, какой товар будет востребован через определенное количество времени, а что необходимо уже сейчас. Грамотных специалистов в этой области мало, и они в большой цене. Скорее всего специалисты по Маркетингу будут востребованы в финансовой сфере (банки, страхование).
· Медицина
Профессии врача востребованы всегда, только хорошую оплату найти непросто. Самые доходные медицинские специальности – стоматолог (протезист), фармацевт, а также новейшие медтехнологии. Более всего наблюдается нехватка узкопрофильных специалистов (офтальмологи, отоларингологи, логопеды и дефектологи, эндокринологи, диетологи, аллергологи и т. д.), а также хороших хирургов различных направлений.
· Строительство
Очень хорошие перспективы у квалифицированных специалистов всех уровней: от архитекторов и прорабов до каменщиков и мастеров отделочных работ. Востребованы также другие рабочие специальности: электрогазосварщик, столяр-плотник, машинист крана, монтажник, токарь, слесарь и пр. 
· Сфера обслуживания
Сервис в стране активно развивается: ночные салоны красоты, круглосуточная доставка продуктов на дом, бронирование номеров в гостиницах в любое время суток в любом конце земного шара... У нас все больше запросов, и удовлетворить их - главная цель работников туристического бизнеса, beauty-индустрии и других сервисов.
· Логистика
Они управляют потоками информации и материальных ценностей. С учетом стремительно развивающегося мирового партнерства, в ближайшие годы они будут крайне востребованы.

Ваши ресурсы на рынке труда – это ваше профессиональное образование и опыт работы, трудовая мотивация и личностные качества (ответственность, работоспособность, способность к профессиональному и личностному росту).



________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



















Правила формулирования цели
SMART - технология

· Specific – конкретная______________________________________
· Measurable – измеримая____________________________________
· Achievable – достижимая___________________________________
· Realistic (relevant) – реалистичная или уместная_______________
____________________________________________________________
· Timed - определенная по времени___________________________

Ваша цель
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Первый шаг  к вашей цели (в течение 3-х месяцев)________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
Второй шаг к вашей цели (в течение ближайшего года)____________
________________________________________________________________________________________________________________________
Третий шаг к Вашей цели______________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________



Хотели ли вы поменять свою профессию? Если да, то на какую?_____
________________________________________________________________________________________________________________________
Почему вы сделали такой выбор (менять или не менять профессию)?_
________________________________________________________________________________________________________________________

Зачем нужна ваша профессия?_________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________

Какую пользу от вашей профессии получают другие люди?_________
________________________________________________________________________________________________________________________




