
Совершенствование межличностных взаимоотношений 


в сменах БЩУ





III ЭТАП


Выработка практических рекомендаций руководителям СТУ по формированию смен





I ЭТАП


Диагностика индивидуально-психологических качеств 





Оценка эффективности психокоррекционных мероприятий





Групповые  методы:


Социально-психологический тренинг «Эффективное взаимодействие в группе» и др.





Индивидуальные  методы:


Психологическое консультирование,  метод ретроспективной модификации  функциональных систем, БОС и т.д.





Разработка упражнений на основе выявленных качеств, нуждающихся в коррекции 





II ЭТАП


   Психокоррекция


(реабилитация)








Вынесение заключения о прогнозе успешного взаимодействия в смене





Исследование индивидуально-психологических качеств





Исследование актуального положения оператора смены








